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Co wie, co myśli, że wie i co wiedzieć
chciałby  student ?

Zakres podjętych badań:

Zakres podmiotowy: 
studenci Akademii Ekonomicznej, 

(wydział Finansów i Ubezpieczeń, Wydział Zarządzania)
Rok III, IV i V

Liczba rozdysponowanych ankiet: 94
Liczba ankiet wykorzystanych: 60

Demografia: Płeć (50% kobiet; 50% mężczyzn)
20 ankiet dla każdego roku



Rynek pracodawcy

54%13%

33%

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracodawcy ? Tak

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracodawcy ? Nie

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracodawcy ? Nie wiem



Rynek pracobiorcy

25%

47%28%

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracobiorcy ? Tak

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracobiorcy ? Nie

Czy w wybranym przez Ciebie
zawodzie występuje obecnie
rynek pracobiorcy ? Nie wiem



Analiza kierunku studiów

28%

72%

Czy wybierając kierunek
studiów analizowałe(a)ś
informacje o rynku pracy ? Tak

Czy wybierając kierunek
studiów analizowałe(a)ś
informacje o rynku pracy ? Nie



Ścieżka kariery

32%

68%

Czy masz zaplanowaną
ścieżkę kariery ? Tak

Czy masz zaplanowaną
ścieżkę kariery ? Nie



Planowanie przyszłości

8%

10% 13%

69%

Co będziesz robił po studiach
? Będę pracownikiem

Co będziesz robił po studiach
? Będę prowadził firmę

Co będziesz robił po studiach
? Inne

Co będziesz robił po studiach
? Nie wiem



Źródło: Global Entrepreneurship Monitor – raport roczny 2007

Total Entrepreneurial Activity Index - Świat



Total Entrepreneurial Activity Index - Europa

Źródło: Global Entrepreneurship Monitor – raport roczny 2007



Rejestracja działalności gospodarczej

28%

72%

Czy wiesz jak zarejestrować
działalność gospodarczą ? Tak

Czy wiesz jak zarejestrować
działalność gospodarczą ? Nie



Lokalizacja PUP

23%

77%

Czy wiesz gdzie w Twoim
mieście znajduje się
Powiatowy Urząd Pracy ? Tak

Czy wiesz gdzie w Twoim
mieście znajduje się
Powiatowy Urząd Pracy ? Nie



Rejestracja bezrobotnego

42%

58%

Czy wiesz jak zarejestrować
się jako bezobotny ? Tak

Czy wiesz jak zarejestrować
się jako bezobotny ? Nie



Przyszły zawód

70%

30%Czy wiesz dokładnie jaką
pracę będziesz wykonywał/a
po studiach? Tak

Czy wiesz dokładnie jaką
pracę będziesz wykonywał/a
po studiach? Nie



Jakie kluczowe kompetencje wymagane są w Twoim zawodzie ?

• znajomość języków (minimum 2),
• komunikatywność / kontaktowość / praca w grupie,
• pracowitość / skrupulatność / dokładność, 
• doświadczenie / staż,
• kreatywność / zaradność / innowacyjność,
• mobilność / elastyczność,
• pewność siebie,
• zmysł analityczny,
• wykształcenie / dokształcanie / umiejętność uczenia się,
• przywództwo / zarządzanie ludźmi, 
• otwartość / współpraca / cierpliwość / asertywność / empatia,
• prezencja / obycie z kamerą,
• obsługa komputera (zwłaszcza wybranych aplikacji),
• znajomość prawa z wąskiego zakresu (np. finansowe, podatkowe)



Rozwój kluczowych kompetencji

45%

55%

Czy uważasz, że na studiach
rozwijasz swoje kluczowe
kompetencje ? Tak

Czy uważasz, że na studiach
rozwijasz swoje kluczowe
kompetencje ? Nie



Wiedza o rynku pracy

35%

65%

Czy uważasz, że posiadasz
wystarczającą wiedzę o rynku
pracy Tak

Czy uważasz, że posiadasz
wystarczającą wiedzę o rynku
pracy Nie
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Wiedza o rynku pracy - ocena własna

Bardzo nisko

Nisko

Średnio 

Wysoko

Bardzo wysoko
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Źródła informacji o rynku pracy
Prasa codzienna

Tygodniki

Internet

Urzędy Pracy

Prasa specjalistyczna

telewizja 

Biura/centra kariery/zawodowe

analizy rynku pracy

inne



Wymagania pracodawcy

53%

47%Czy wiesz jakie są wymagania
Twojego przyszłego
pracodawcy ? Tak

Czy wiesz jakie są wymagania
Twojego przyszłego
pracodawcy ? Nie



Jakie informacje o rynku pracy chciałbyś pozyskać ?

• poziom płac / konkretna wysokość zarobków,
• zbiór ofert dla osób bez doświadczenia,
• informacje o konkretnych stanowiskach pracy,
• wartość dodatkowych kursów u pracodawcy,
• wielkość rynku pracy / ilość ofert w branży,
• perspektywy długoterminowe danego rynku pracy,
• jakie kwalifikacje są poszukiwane,
• prognozy zatrudnienia / ogólne / szczegółowe (np. liczba biegłych 
rewidentów),
• firmy działające w danej branży,
• firmy wchodzące na Polski rynek,
• ilość osób pracujących w danej branży / zawodzie,



Jakie są podstawowe problemy w pozyskaniu informacji 
o rynku pracy ?

• źródła informacji / ich brak / słaba dostępność (brak w Internecie),
• brak informacji o wynagrodzeniach / ich utajnianie,
• brak systemów informacji o rynku pracy docierających do 
studenta,
• zbytnia ogólnikowość informacji / rozproszenie informacji,
• brak aktualnych informacji od pracodawców / oferty zbyt stare,
• „nie ma żadnych”,



Język,
Kierunek – elitarność

Szeroka wiedza ogólna
Prestiż uczelni

Zmiana podejścia do pracownika
Wyjazdy zagraniczne

Unia Europejska
Inwestycje zagraniczne

Wprowadzenie wspólnej waluty

Brak doświadczenia
Za dobre wykształcenie
Zbyt mała specjalizacja

Wyż demograficzny
Duża konkurencja

Nierejestrowane bezrobocie
Kryzys gospodarczy

zamiast zakończenia…



Dziękuję za uwagę

przemek@zbierowski.com
bargab@ae.katowice.pl
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